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2024-2025 年度運用「學校發展津貼」計劃周年工作報告 

項目 關注重點 推行計劃 
預期好處 

(如何能減輕教

師的工作量等) 
推行時間表 

所需資源 
(港幣) 

表現指標 評估機制 評估結果 

人力資源 
(助理) 

減輕教師非教

學工作 
聘用教學助理  減輕教師非

教學上的工

作，如：電

腦文書、壁

報設計、數

據處理等 

全職教學助理

每周工作 5 天

半共 46.5 小時 
 

學校教學助理 3 名：  
$221,130 + $195,930+ 
$170,730(待聘) 
=$587,790 
 

 2/3 教師同

意聘用教

學助理能

減輕教師

非教學工

作 

 問卷調查 達標: 
88.2%的老

師認同聘用

教學助理能

減輕教師非

教學工作 
     

總額: $587,790 
   

※ 津貼額$827,452，實際支出$587,790，去年累積結餘$76,133.6， 
故 2024-2025 年度結餘$315,795.6 


